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Стаття присвячена питанням оцінювання трудової міграції населення України у доковідний 
період, під час COVID 19 та війни. Особливу увагу зосереджено на аналізі міграційних проце-
сів, а також проблемах країн-донорів робочої сили, зокрема України. У статті систематизо-
вано відносні показники оцінювання міграційних процесів, а також проаналізовано показники 
міждержавної міграції населення України у різні періоди часу. Візуалізовано показники міграції 
населення України. Досліджено також причини інтенсифікації міграційних процесів та основні 
каталізатори цього. Здійснено порівняння заробітних плат в Україні та деяких країнах-сусі-
дах у 2017–2019 рр. Цінність дослідження полягає у статистичному оцінюванні абсолютних 
та відносних показників міграції населення України та визначенні причин інтенсифікації мігра-
ційних процесів.
Ключові слова: міграція, показники міграції населення, міграційні процеси, статистичне  
оцінювання, доковідний період.

The article is devoted to the problems of the labour migration assessment of the population of Ukraine 
in the pre-pandemic period, during COVID 19 and the war. Special attention is focused on the analy-
sis of migration processes, as well as the problems of labour donor countries, in particular Ukraine.  
The article systematises the relative indicators of the assessment of migration processes, and also 
analyses the indicators of interstate migration of the population of Ukraine in different periods of time. 
The migration balance, migration turnover, the coefficient of the intensity of migration growth and 
migration turnover, the dropout coefficient, the relative migration balance and other indicators dur-
ing 2012–2021 are calculated in the article. The indicators of migration of the population of Ukraine 
are also visualised. The reasons for the intensification of migration processes and the main catalysts 
for this were also studied. A comparison of salaries in Ukraine and some neighbouring countries in  
2017–2019 was made. The purpose of the article is to carry out a statistical analysis of absolute and 
relative indicators of population migration, as well as to determine the reasons for its intensification.  
It also described the factors that created difficult conditions for businesses and individuals, which led to 
a high level of emigration from the country, especially among young people and skilled workers. There 
is a shortage of skilled labour in the country, but it also has the potential to bring positive economic 
benefits through remittances and the acquisition of skills and experience by migrant workers. In addi-
tion, it is considered that external factors such as COVID-19 and war have fundamentally changed 
their expectations. The article examines the impact of the full-scale invasion of the aggressor country 
russia into Ukraine on the lives of Ukrainian citizens, forced departure abroad. The value of the study 
is the statistical evaluation of various indicators of the migration of the population of Ukraine and the 
determination of the reasons for the strengthening or weakening of migration processes.
Key words: migration, indicators of population migration, migration processes, statistical assessment, 
pre-pandemic period.
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Постановка проблеми. Міграція – це складне 
явище, на яке впливають різні соціальні, еконо-
мічні, політичні та екологічні чинники. Дослідження 
міграційних процесів допомагають збагнути при-
чини міграції та її вплив на окремих осіб, родини, 
громади та суспільство в цілому. Результати дослі-
дження можуть бути використані для пропаганди 
кращого захисту прав мігрантів, покращення 
доступу до охорони здоров’я, освіти та можливос-
тей працевлаштування, а також посилення соці-
альної інтеграції та інтеграції.

 Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Дослідженням міграційних процесів у світі присвя-
чена значна кількість наукових праць. Зокрема, 
у [1] Шиманська К. описує теоретичні аспекти 
дослідження процесів міжнародної міграції. 
Велика увага приділена впливу пандемії та війни 
на міграційні та економічні процеси загалом.  
У [2] Лібанова Е. та співавтори виявляють чин-
ники повернення вимушених мігрантів до України 

та оцінюють наслідки масштабних міграцій, а у [3] 
вони оцінюють вплив COVID-19 на перебіг зовніш-
ньої трудової міграції з України. У [4] Маслій Н. 
та співавтори також описують вплив пандемії на 
міграційні процеси на прикладі України. Марку Н. 
та співавтори детально описали інтеграцію мігран-
тів на європейських ринках праці у [5], а у [6] 
Крістіан Тайхерт та співавтори здійснили огляд 
ринку праці та опис процесів трудової міграції 
населення. Кількісні та якісні методи оцінювання 
та моделювання економічних процесів зага-
лом та міграційних зокрема використано також у 
низці праць. Так у [7] Панчишин Т. розглянув ста-
тистичні методи аналізу трудової міграції, у [8]  
Шиманська К. – інституційний підхід до оцінювання 
детермінант міжнародної міграції, у [9] Зомчак Л. та 
Старчевська І. використовують логістичну регре-
сію. Детальний опис різних методів статистичного 
моделювання Вдовин М. представила у [10], а 
кількісні методи аналізу соціально-економічних 
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чинників руху біженців з України Максимук А. та 
Москалик Л. використовують у [11]. Садова У.Я. та 
співавтори у [12] пропонують цікаве дослідження 
про Україну в територіальних міграційних систе-
мах. Однак, незважаючи на велику кількість дослі-
джень міграційних процесів, питання аналізу ката-
лізаторів інтенсифікації та послаблення міграції, а 
також впливу пандемії та війни на міграційні про-
цеси потребує подальшого вивчення.

Постановка завдання. Метою статті є оцінити 
причини та масштаби міграції населення України 
у різні періоди часу, а також вплив СOVID-19 та 
війни на міграцію населення України.

Виклад основного матеріалу дослідження. 
Для дослідження міграційних процесів викорис- 

товують соціально-демографічні показники, які 
описують їх обсяг, склад, напрями та інтенсив-
ність. До таких показників належать саме статис-
тичні показники зовнішньої трудової міграції насе-
лення. Вони поділяються на абсолютні та відносні. 

До абсолютних показників міграції населення 
відносять кількість осіб-емігрантів, іммігрантів, 
сальдо міграції та міграційний оборот (рис. 1).

Головні показники зовнішньої трудової міграції 
систематизовано у таблиці 1.

Доцільно проаналізувати основні абсолютні 
показники міждержавної міграції населення 
України окремо у доковідний період (табл. 2). 
Варто зазначити, що з 2012 по 2019 рр. кіль-
кість осіб, що прибули на територію України 

Рис. 1. Абсолютні показники міграції населення

Джерело: авторська розробка

 

  Таблиця 1
Основні показники зовнішньої трудової міграції

Основні відносні показники міграції населення
Показник Значення Формула

Коефіцієнт прибуття Кількість прибулого населення у регіоні у розрахунку 
на середньорічну чисельність  

S

S
приб * 1000

Коефіцієнт вибуття Кількість вибулого населення у регіоні у розрахунку 
на середньорічну чисельність  

S

S
виб * 1000

Коефіцієнт інтенсивності 
міграційного обороту

Відображає темп переміщення населення в межах певної 
території за певний період часу

S

S
приб Sвиб+ * 1000

Коефіцієнт інтенсивності 
міграційного приросту Вказує на темп зміни чисельності населення 

 

S

S
приб Sвиб− * 1000

Коефіцієнт ефективності 
міграції Показує ефективність міграції для країни

 

S

S
приб S

приб S

виб

виб

�

�

* 1000

Відносне сальдо міграції Відношення прибулих і вибулих у регіоні 
(>1 – переважають прибулі;  <1 – переважають вибулі)

S

S
приб

виб

Основні абсолютні показники міграції населення

Сальдо міграції Різниця між прибулими і вибулими S Sприб виб−

Міграційний оборот Сума прибулих і вибулих S Sприб виб+

Джерело: авторська розробка
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зменшилась з 76,36 тис. осіб до 45,01 тис. осіб. 
Найменшу кількість іммігрантів спостерігаємо у 
2016 році (14,31 тис осіб), а найбільшу – у 2012 році 
(76,36 тис. осіб) (рис. 2).

Динаміка середньорічної чисельності насе-
лення є спадною (рис. 3). У 2012 році в Україні 
проживало приблизно 45 млн осіб, а у 2019 – при-
близно 42 млн. осіб. Найбільший спад відбувся 
у 2015 році, що було спровоковано Революцією 
Гідності та Антитерористичною операцією на сході 
України, яка почалась у квітні 2014 року.

У 2016 році різко зменшилась і кількість емі-
грантів: порівняно з 2019 роком, у якому емігран-
тів було найбільше, кількість осіб, що вибули з 
території України становила лише 6,47 тис. осіб. 
Загалом динаміка кількості іммігрантів та емігран-
тів з 2016 року є висхідною (рис. 4).

Варто зауважити, що згідно зі Звітом світо-
вої міграції (World Migration Report), опублікова-
ним Міжнародною організацією з міграції (МОМ), 
Україна посідає 2 місце серед країн з найбільшою 
кількістю мігрантів. Крім цього, Україна належить 
до Топ-20 місць призначення і походження міжна-
родних мігрантів у 2019 році [14].

Сальдо міграції показує, що кількість іммігран-
тів стабільно переважала протягом даного пері-
оду. Також це підтверджує відносне сальдо мігра-
ції на основі даних таблиці 3, де представлені 
основні відносні показники міждержавної міграції 
населення України у 2012–2019 рр.

На рисунках 5 і 6 візуалізуємо динаміку коефіці-
єнтів інтенсивності міграційного обороту та мігра-
ційного приросту. Варто зазначити, що вони мають 
однакову тенденцію.

Таблиця 2 
Основні абсолютні показники міждержавної міграції населення у 2012–2019 рр.

Роки
Середньорічна 

чисельність 
населення 
(тис. осіб)

Кількість осіб, 
що прибули на певну 
територію (тис. осіб)

Кількість осіб, 
що вибули з певної 
території (тис. осіб)

Сальдо 
міграції

 (тис. осіб)

Міграційний 
оборот 

(тис. осіб)

2012 45 633,60 76,36 14,52 61,84 90,88

2013 45 553,00 54,10 22,19 31,91 76,29

2014 45 426,20 42,70 21,60 21,10 64,30

2015 42 928,90 30,66 21,41 9,25 52,07

2016 42 760,50 14,31 6,47 7,85 20,78

2017 42 584,50 28,36 20,23 8,13 48,59

2018 42 386,40 39,31 24,25 15,06 63,56

2019 42 153,20 45,01 26,79 18,22 71,80

Джерело: розраховано на основі даних [13]

Рис. 2. Динаміка кількості осіб, що прибули на певну територію 
за період 2012–2019 рр. (тис. осіб)

Джерело: побудовано на основі даних [13]
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Найменше значення коефіцієнта інтенсивності 
міграційного обороту було у 2016 році (0,49%), а 
найбільше – у 2012 році (1,99%). У 2019 році порів-
няно з 2012 даний показник зменшився на 0,29%.

Щодо коефіцієнта інтенсивності міграцій-
ного приросту бачимо, що він досяг найменшого 
значення також у 2016 році (0,25%), а найбіль-
шого – у 2012 році (1,36%). У 2019 році порівняно 
з 2012 його значення зменшилось на 0,85%.

Дослідження саме трудової міграції є склад-
ним, оскільки немає достатньої кількості відкритих 
даних про цей процес. У Звіті про світову мігра-
цію МОМ зазначається, що такі країни, як Польща, 
дедалі більше використовують іноземні ресурси 
робочої сили, зокрема українців, щоб вирішити 
проблему нестачі робочої сили. Кількість україн-
ців у Польщі різко зросла з початку бойових дій 

на сході України в 2014 році. У 2017 році Польща 
видала понад 660 тис. дозволів іноземцям, при-
чому більшість (понад 85%) – українцям [14]. 

Згідно з даними Міністерства соціальної полі-
тики у 2019 році за кордоном було 3,2 млн укра-
їнських трудових мігрантів. Загалом за меж-
ами України перебувало до 9 млн мігрантів [15]. 
Водночас мігранти перераховують великі суми 
грошей до України. Згідно з даними Національного 
банку України від тих, хто працюють за кордо-
ном більше одного року у 2019 році надійшло 
934 млн доларів США. За 3 квартали 2019 року 
найбільше надійшло з Польщі (2 684 млн дола-
рів США), США (714 млн доларів США) та росії 
(873 млн доларів США) [16].

Порівнюючи середню заробітну плату у країнах 
сусідах та Україні, бачимо, що українська заробітна 

Рис. 3. Динаміка середньорічної чисельності населення 
за період 2012–2019 рр. (тис. осіб)

Джерело: побудовано на основі даних [13]

 

Рис. 4. Динаміка кількості осіб, що вибули з певної території 
за період 2012–2019 рр. (тис. осіб)

Джерело: побудовано на основі даних [13]
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Таблиця 3

 Основні відносні показники міждержавної міграції населення у 2012 –2019 рр.

Роки
Коефіцієнт 
прибуття,

(%)
Коефіцієнт 

вибуття, (%)

Коефіцієнт 
інтенсивності 
міграційного 
обороту, (%)

Коефіцієнт 
інтенсивності 
міграційного 
приросту, (%)

Коефіцієнт 
ефективності 
міграції, (%)

Відносне 
сальдо 

міграції, (%)

2012 1,67 0,32 1,99 1,36 680,52 5,26

2013 1,19 0,49 1,67 0,70 418,33 2,44

2014 0,94 0,48 1,42 0,46 328,15 1,98

2015 0,71 0,50 1,21 0,22 177,65 1,43

2016 0,33 0,15 0,49 0,18 377,65 2,21

2017 0,67 0,48 1,14 0,19 167,22 1,40

2018 0,93 0,57 1,50 0,36 236,87 1,62

2019 1,07 0,64 1,70 0,43 253,79 1,68

Джерело: розраховано на основі даних [13]

Рис. 5. Динаміка коефіцієнта інтенсивності міграційного обороту 
за період 2012–2019 рр. (%)

Джерело: побудовано на основі даних [13]

 

Рис. 6. Динаміка коефіцієнта інтенсивності міграційного приросту 
за період 2012–2019 рр. (%)

Джерело: побудовано на основі даних [13]
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плата далека від того, що пропонують інші країни 
Європи (рис. 7). Крім цього, українські заробітки є 
вдесятеро нижчі, ніж в Німеччині, у 5,5 раза, ніж в 
Італії та Іспанії, в 3–3,5 раза, ніж в Португалії та 
Чехії [14]. Хоча вартість життя за кордоном є також 
вищою, ніж в Україні, трудові мігранти в будь-якому 
разі можуть заощадити більше. 

Основними причинами міграції українців у 
2012–2019 рр.р. були вищий рівень заробітних 
плат у інших країнах та нові можливості самореа-
лізації. Основними країнами, зацікавленими у пра-
цівниках з України, були Польща, Німеччина , Чехія 
[14]. Багато трудових мігрантів їдуть за кордон на 
сезонну роботу або не затримуються довший час. 

Варто зазначити, що однієї з цілей Сталого роз-
витку є гідна праця та економічне зростання [18], 
тому належні умови праці мають бути забезпечені 
і для мігрантів. Україна зіткнулася з різними про-
блемами, зокрема корупцією, конфліктом у схід-
ному регіоні та економічними спадами. Ці чинники 
створили складні умови для бізнесу та окремих 
осіб, що призвело до високого рівня еміграції з 
країни, особливо серед молоді та кваліфікованих 
працівників. Це призвело до нестачі кваліфікова-
ної робочої сили в країні, але також має потенціал 

принести позитивні економічні вигоди через гро-
шові перекази та набуття навичок і досвіду робіт-
никами-мігрантами. Крім того, зовнішні чинники, 
такі як COVID-19 та війна, докорінно змінили  
їхні очікування.

У 2020 році в Україні спалахнула пандемія 
COVID-19. У всьому світі було заборонене пере-
міщення осіб через кордони. Очевидно, що такі 
зміни відобразились на всіх процесах життєдіяль-
ності людей, зокрема на міграції. 

У таблиці 4 зображено основні абсолютні показ-
ники міждержавної міграції за 2020–2021 роки. 
У 2020 році кількість осіб, що прибули, зменшилась 
на 18,65 тис. осіб, а кількість осіб, що вибули – на 
7,67 тис. осіб порівняно з 2019 роком. У 2021 році 
значення аналогічних показників повернулось до 
приблизних значень 2019 року (41,72 тис. осіб і 
22,59 тис. осіб відповідно).

Відносні показники міждержавної міграції також 
мають спадну тенденцію у 2020 році і висхідну у 
2021 (табл. 5). Коефіцієнт інтенсивності мігра-
ційного приросту у 2020 році становив 0,17%, 
а у 2021 році – 0,46% (рис. 15). Нагадаємо, що 
у 2019 році даний показник був на рівні 0,43%  
(табл. 3). 

Рис. 7. Порівняння заробітних плат в Україні та країнах-сусідах у 2017–2019 рр. 
(долари США)

Джерело: побудовано на основі даних [17]

 

Таблиця 4
Головні абсолютні показники міждержавної міграції населення України у період COVID-19

Роки
Середньорічна 

чисельність 
населення

Кількість осіб, 
що прибули на певну 
територію (тис. осіб)

Кількість осіб, 
що вибули з певної 
території (тис. осіб)

Сальдо 
міграції 

(тис. осіб)

Міграційний 
оборот 

(тис. осіб)
2020 41 902,40 26,36 19,12 7,24 45,48

2021 41 588,40 41,72 22,59 19,14 64,31

Джерело: побудовано на основі даних [13]
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Коефіцієнт міграційного обороту у 2020 році 
знизився на 0,62% порівняно з 2019, а у 2021 році 
піднявся на 0,46% у порівнянні з 2020.

Згідно з даними Міністерства соціальної полі-
тики протягом 2020 року до України повернулось 
близько 450 тисяч трудових мігрантів. Відповідно 
менше осіб виїжджало за кордон за цей період: 
за 10 місяців 2020 року з України виїхало лише 
3 259 осіб порівняно з 11 311 особами у 2019 році 
[15]. Також зменшилась частка осіб, які думали 
про виїзд на роботу за кордон. У 2020 році вона 
становила 12% [14].

Довгострокові мігранти, особливо ті, що мають 
дозвіл на постійне проживання, а іноді й громадян-
ство приймаючої країни, здебільшого залишались 
за кордоном. За даними Інституту демографії та 
соціальних досліджень, у 2021 році плинність 
робочої сили знову зросла до 3 мільйонів осіб [15].

Дані статистичного порталу «Statista» відо-
бражають, як змінилась кількість іноземців у 
країнах Європи внаслідок пандемії. Варто звер-
нути увагу на зміни у Польщі, так як саме сюди 
українці найчастіше виїжджають на роботу. 
У 2020 році число українців у Польщі зменшилось на 
160 042 осіб (11,5%) [19]. Ті заробітчани, які повер-
нулись назад до України, зіткнулися з труднощами 
працевлаштування, відповідно, 70% планували 
за найпершої можливості поїхати знову на роботу  
за кордон [14].

Загалом карантинні обмеження не завадили 
трудовій міграції, а спричинили певні зміни в її 
характері. Зокрема міграція набула більш органі-
зованої форми, а неформальна зайнятість за кор-
доном зменшується. 

Отже, події, пов’язані з поширенням вірусу 
COVID-19, закриттям кордонів, зупинкою діяль-
ності багатьох підприємств, установ тощо під час 
пандемії зупинили міграційні потоки або змусили 
трудових мігрантів повертатися додому. Однак 
без економічних реформ всередині країни, без 
державної допомоги малим і середнім підприєм-
ствам у збереженні робочих місць, а також без 
підвищення матеріальних стимулів до роботи в 
Україні неможливо зменшити потік робочої сили  
за кордон. 

У лютому 2022 року почався новий етап нео-
чікуваних змін міграції в Україні внаслідок початку 

війни. За даними Міністерства економіки України, 
з країни виїхало близько 7 мільйонів людей. Тобто 
основним каталізатором міграції чисельної кіль-
кості населення України стало повномасштабне 
вторгнення росії в Україну. 

Висновки з проведеного дослідження. Отже, 
війна в Україні призвела до масової міграції укра-
їнців. Велика кількість осіб стала біженцями або 
внутрішньо переміщеними особами, тому вимоги 
щодо працевлаштування, з одного боку, стали 
менші, а з другого, багатьом українцям стало 
важче знайти роботу за кордоном через недо-
статню кваліфікацію чи незнання мови. До того ж, 
зменшення допомоги з боку приймаючих держав 
спонукатимуть їх повернутись додому.

Варто зазначити, що кількість у 2012–2019 роках 
осіб-іммігрантів зменшилась на 31,35 тис. осіб, 
кількість осіб-емігрантів збільшилась на 12,27 тис. 
осіб. Загалом сальдо міграції впродовж досліджу-
ваного періоду було додатне, тобто число іммі-
грантів переважало над емігрантів. Найбільший 
спад був у 2016 році, коли кількість прибулих і 
вибулих зменшилась у 2 і 3 рази відповідно порів-
няно з попереднім роком. Такі ж тенденції бачимо у 
відносних показниках (коефіцієнтах інтенсивності 
міграційного обороту та міграційного приросту). 
У 2016 році значення двох показників зменшилось 
(на 1,5% і 1,14% відповідно), а потім їхні тенденції 
набули зростаючого характеру.

Під час пандемії міграційні процеси дещо упо-
вільнились. У 2020 році кількість осіб, що прибули, 
зменшилась на 18,65 тис. осіб, а кількість осіб, що 
вибули – на 7,67 тис. осіб порівняно з 2019 роком. 
У 2021 році значення аналогічних показників 
повернулось до приблизних значень 2019 року 
(41,72 тис. осіб і 22,59 тис. осіб відповідно).

Відносні показники міграції у 2020 році мають 
спадну тенденцію, а у 2021- висхідну. Коефіцієнт 
інтенсивності міграційного приросту у 2020 році 
був менший, ніж у 2021 році, 0,17% та 0,46% відпо-
відно. У 2019 році даний показник становив 0,43%. 
Коефіцієнт міграційного обороту у 2020 році зни-
зився на 0,62% порівняно з 2019, а у 2021 році 
збільшився на 0,46% у порівнянні з 2020.

Наслідком COVID-19 було те, що збільшилась 
формальна зайнятість українців за кордоном, 
все більша кількість трудових мігрантів почала 

Таблиця 5 
Основні відносні показники міграції населення у період COVID-19

Роки Коефіцієнт 
прибуття

Коефіцієнт 
вибуття

Коефіцієнт 
інтенсивності 
міграційного 

обороту

Коефіцієнт 
інтенсивності 
міграційного 

приросту

Коефіцієнт 
ефективності 

міграції

Відносне 
сальдо 
міграції

2020 0,63 0,46 1,09 0,17 159,18 1,38

2021 1,00 0,54 1,55 0,46 297,57 1,85

Джерело: побудовано на основі даних [13]
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турбуватись про отримання дозволу на тривале 
або постійне проживання. Багато з тих, хто повер-
тався в Україну, виїхали знову, адже стикнулися з 
складнощами працевлаштування вдома.

Початок повномасштабної війни росії проти 
України вніс багато змін у життя українських гро-
мадян. Дослідження міграційних процесів є акту-
альним і залишатиметься таким впродовж війни та 
у післявоєнний період. 
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